Zatacznik nr 3 do Regulaminu naboru do projektu

(WZOR)
Umowa o dofinansowanie ustug rozwojowych w ramach Podmiotowego Systemu Finansowania
Of$ priorytetowa VIII: Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy
Dzialanie 8.2: Wzmacnianie potencjalu adaptacyjnego przedsi¢biorstw, przedsi¢biorcow i ich
pracownikéw
Poddzialanie: 8.2.3 Wsparcie dla przedsi¢biorcow i ich pracownikéw w zakresie rozwoju przedsi¢biorstwa
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego 2014-2020
Numer ewidencyjny przedsiebiorcy: (ID wsparcia)

NRUMOWY: ccvvvvininiannenen even

Umowa o dofinansowanie ustug rozwojowych zwana dalej: ,,Umowa wsparcia” lub ,,Umows”, w ramach
projektu pn.: ,,Slaski system PSF wsparciem rozwoju MMSP”, zawarta w..................... wdniu ...,
pomigdzy:

Wyzsza Szkota Techniczng w Katowicach, Operatorem Regionalnym PSF, zwanym dalej ,,Operatorem”
petniacym funkcje podmiotu realizujacego dziatania zwigzane z Podmiotowym Systemem Finansowania,
reprezentowanym przez:

(imie, nazwisko, petniona funkcja)
na podstawie .................... z dnia ..... ktdrego oryginat albo potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia
stanowi zatacznik nr 1 do Umowy?,
majacym siedzibe w Katowicach, ul. Rolna 43;
NIP: 6342513160; REGON: 278168801

(imig, nazwisko, petniona funkcja)
na podstawie .................... z dnia .......... ktorego oryginat albo potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem
kopia stanowi zatacznik nr 1 do Umowy?,

zwanymi dalej ,,Stronami Umowy”.

Strony Umowy zgodnie postanawiajg, co nastgpuje:

§1.

Definicje

1. Administrator Danych Osobowych — oznacza to Wojewodztwo Slaskie z siedzibg przy ul. Ligonia 46,
40-037 Katowice, adres e-mail: kancelaria@slaskie.pl, strona internetowa: bip.slaskie.pl; kontakt do
Inspektora Ochrony Danych Osobowych — e-mail: daneosobowe@slaskie.pl.

2. Baza Uslug Rozwojowych (BUR) - internetowa baza ustug rozwojowych, obejmujaca rejestr
podmiotéw zapewniajacych §wiadczenie ustug rozwojowych nalezytej jakosci, wspoHinansowanych ze
srodkéw publicznych, prowadzona w formie systemu teleinformatycznego przez Administratora BUR.
BUR umozliwia w szczego6lnosci obstuge nastepujacych procesow:

! Jesli dotyczy - nalezy wskazaé petnomocnictwo, z ktérego wynika umocowanie reprezentujacego do dziatania w imieniu i na rzecz
Operatora.

? Jesli dotyczy - nalezy wskaza¢ pelnomocnictwo, z ktérego wynika umocowanie reprezentujacego do dziatania w imieniu i na rzecz
Przedsigbiorcy.
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1) publikacje ofert ustug rozwojowych przez podmioty $wiadczace ustugi rozwojowe wraz z danymi
identyfikujacymi te podmioty;

2) dokonywanie zapisdOw na poszczegdlne ustugi rozwojowe;

3) zamieszczanie ogloszen o zapotrzebowaniu na ustugi rozwojowe;

4)  dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych;

5)  zapoznanie si¢ z wynikiem ocen ustug rozwojowych dokonanych przez innych uczestnikow ustug.

Dane osobowe — oznaczajg informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie

fizycznej (,,osobie, ktorej dane dotycza”); mozliwa do zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba, ktora

mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowaé, w szczego6lnosci na podstawie identyfikatora takiego

jak imie¢ 1 nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden badz

kilka szczegélnych czynnikow okreslajacych fizyczna, fizjologiczng, genetyczna, psychiczna,

ekonomiczng, kulturowa lub spoleczna tozsamos$¢ osoby; zgodnie z art. 1 pkt 1 Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob

fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE dalej RODO .

Depozyt pieni¢zny — wszelkie $rodki pieni¢zne, tj. wktad wlasny i podatek VAT, zdeponowane przez

Przedsigbiorce na rachunku bankowym Operatora. Przedmiotowe $rodki pieni¢zne nie stanowia

wilasnosci Operatora, nie beda przedmiotem obrotu w dzialalnosci gospodarczej prowadzonej przez

Operatora, ani jego wynagrodzeniem za $§wiadczone ustugi. Operator nie ma prawa nimi rozporzadzac, za

wyjatkiem transferu na rzecz podmiotu realizujagcego ustuge rozwojowsa i zwrotu na rachunek bankowy

Przedsigbiorcy w przypadku niewykorzystania. Z tytutu przyjecia tych srodkéw Operator nie otrzymuje

jakiegokolwiek przychodu, w tym w postaci odsetek od zdeponowanych srodkow pienigznych.

Dzien — dzien roboczy. Za dzien roboczy uwazany jest kazdy dzien, , inny niz sobota, oraz dni inne niz

dni ustawowo wolne od pracy w rozumieniu ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy

(Dz. U.z 2015 r. poz. 90).

ID wsparcia — indywidualny numer identyfikacyjny wsparcia nadawany przez Operatora.

IP RPO WSL — WUP - Instytucja Posredniczaca Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Slaskiego na lata 2014-2020 — Wojewd6dzki Urzad Pracy w Katowicach.

1Z RPO WSL - Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa

Slaskiego na lata 2014-2020 — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego.

Karta Ushlugi — formularz okres$lajacy zakres informacji umozliwiajacych zarejestrowanie danej ustugi

rozwojowe] w Bazie i zatwierdzony przez ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego,

stanowigcy  Zalagcznik nr 2 do  Regulaminu BUR  oraz dostgpny na  stronie

www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl.

MSP — mikroprzedsi¢biorstwa oraz male i $rednie przedsigbiorstwa zgodnie z art. 2 zatacznika nr I do

rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 oraz art. 7 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo

przedsigbiorcow (Dz.U. z 2018 r. poz. 646).

Moment zakonczenia realizacji uslug rozwojowych — nalezy przez to rozumie¢ dat¢ dokonania

rozliczenia ushugi rozwojowe;j.

Operator Regionalny PSF (Operator) — podmiot, odpowiedzialny za realizacj¢ projektu Podmiotowego

Systemu Finansowania i dystrybucje wsparcia na rzecz przedsigbiorcOw i pracownikow, w tym

W szczegblnosci za rekrutacje przedsigbiorcow do projektu, oraz za zawieranie i rozliczanie umow

wsparcia zawartych z przedsigbiorcami. Operatorem Regionalnym w ramach projektu ,,Slaski system PSF

wsparciem rozwoju MMSP” jest: Wyzsza Szkota Techniczna w Katowicach, realizujaca projekt wraz

z partnerem®:

- Izba Rzemie$lnicza oraz Matej i Sredniej Przedsigbiorczosci w Katowicach.

Podmiot swiadczacy uslugi rozwojowe — organizator ustug, tj. kazdy przedsigbiorca/instytucja, ktora

$wiadczy ushugi rozwojowe i1 utworzyta Profil w Bazie za pomoca Karty Podmiotu w trybie okreslonym

w § 6 Regulaminu BUR, dostepnym na stronie www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl.

Podmiotowy System Finansowania (PSF) — system dystrybucji $rodkéw EFS przeznaczonych na

wspieranie rozwoju przedsigbiorcow i pracownikow oparty na podej$ciu popytowym wdrazany w ramach

RPO WSL 2014-2020.

Pomoc de minimis — pomoc, o ktérej mowa w Rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia

18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do

pomocy de minimis oraz w Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r.

w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych

finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.

® Usunaé w przypadku niewystepowania Partneréw w projekcie.
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Pomoc publiczna — pomoc, o ktérej mowa w Rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 r. uznajacym niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym
w stosowaniu art. 107 i 108 Traktatu oraz Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia
2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.
Pracownik — zgodnie z § 2 pkt 3) rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015
r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014 — 2020 (Dz.U. z 2015 r. poz. 1073) -
personel, przez ktory nalezy rozumie¢:
a) pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018
r.poz. 917, z pézn. zm. );
b) osobe $wiadczaca ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy
o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1025) stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia albo umowy o dzieto;
c) wiladciciela, petnigcego funkcje kierownicze;
d) wspolnika, w tym partnera prowadzacego regularng dziatalno§¢ w przedsi¢biorstwie
i czerpigcego z niego korzysci finansowe;
Pracownik o niskich kwalifikacjach — osoba posiadajaca wyksztalcenie na poziomie do ISCED 3
wilacznie, zgodnie z Migdzynarodowa Klasyfikacja Standardow Edukacyjnych ISCED 2011 (UNESCO).
Definicja poziomow wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 w czesci dotyczacej
wskaznikow wspolnych EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych. Stopien
uzyskanego wyksztalcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby
przystepujace do projektu nalezy wykaza¢ raz, uwzgledniajac najwyzszy ukonczony poziom ISCED.
Pracownik w wieku 50 lat lub wiecej — wiek okresla si¢ na podstawie daty urodzenia i ustalany jest
w dniu rozpoczecia udzialu w Projekcie.
Pracownik z niepelnosprawnosciami — osoba niepetnosprawna w §wietle przepisOw z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego, tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem po$wiadczajagcym stan
zdrowia. Przynalezno$¢ do grupy osob niepelnosprawnych okre§lana jest w momencie rozpocze¢cia
udziatu w Projekcie.
Przedsi¢biorca — podmiot, o ktorym mowa w art. 3-5 ustawy z dn. 6 marca 2018 r. Prawo
przedsigbiorcow (Dz. U. z 2018 1. poz. 646).
Regulamin — Regulamin naboru do Projektu pn. ,,Slaski system PSF wsparciem rozwoju MMSP” nr
WND-RPSL.08.02.03-24-000D/17.
Uczestnik projektu (przedsiebiorca/pracownik w rozumieniu ust. 17 niniejszej Umowy) — osoba
bioraca udziat w ustudze rozwojowe;j.
Usluga rozwojowa — ushuga majaca na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub
kompetencji spotecznych przedsigbiorcow i ich pracownikow, w tym majgca na celu zdobycie
kwalifikacji lub pozwalajaca na ich rozwoj.
Wklad wlasny — $rodki pienig¢zne wnoszone przez Przedsigbiorcg na rachunek bankowy Operatora,
w kwocie stanowigcej rdznice pomiedzy wartoscig ushugi rozwojowej w ramach PSF, a kwotg
dofinansowania i warto$cia podatku VAT.
Zmienna kwota przeliczeniowa — jest to wartos¢ uzywana do wyliczenia maksymalnej proponowanej
kwoty dofinansowania przypadajacej na jednego przedsicbiorc¢ w projekcie PSF. Kwota ta bedzie na
biezaco publikowana na stronie internetowej projektu pod adresem www.szkolenia.wst.pl. Wysokos¢
zmiennej kwoty przeliczeniowej ustalana jest przez Komitet Sterujacy PSF w drodze uchwaty.

§2.
Przedmiot Umowy

Na warunkach okre$lonych w niniejszej Umowie wsparcia Operator udziela wsparcia na pokrycie
kosztéw zakupu uslug rozwojowych zgodnych =z potrzebami rozwojowymi przedsiebiorstwa,

w wysoko$ci nieprzekraczajacej .................... ztotych (stownie: ...................ol ztotych)
i stanowiacej nie wiecej niz 80% catkowitych kosztow kwalifikowanych, w tym®:

a) stanowigcej pomoc de minimis w kwocie ..... zt (stownie: .... ztotych );

b) stanowigcej pomoc publiczng w kwocie ..... zt (stownie: .... ztotych).

4 Niepotrzebne skreslic.
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Przyznane $rodki stanowia dla Przedsigbiorcy: pomoc de minimis / pomoc publiczng na szkolenia/ pomoc
publiczng na doradztwo®.

Wsparcie zostaje przyznane na pokrycie kosztow ushug rozwojowych wyszczegolnionych w formularzu
zgloszeniowym Przedsigbiorcy, stanowiacym Zatacznik nr 2 do niniejszej Umowy.

Calkowite koszty zakupu ushig rozwojowych wynosza: ............... zt (slownie: .....................
ztotych), w tym:

a) dofinansowanie ze $rodkéw EFS w kwocie ........ zt (stownie:..................... ztotych);

b) wkiad wlasny w kwocie ..... zt (stownie: .... ztotych );

c) niekwalifikowalny podatek od towarow i ustug (VAT) w kwocie ..... zt (stownie: .... ztotych).
Koszty poszczegdlnych ustug rozwojowych zostaly wskazane w Liscie zatwierdzonych uczestnikow oraz
ushug rozwojowych Przedsigbiorcy, stanowiacej Zatacznik nr 3 do niniejszej Umowy.

Poniesienie przez Przedsigbiorce kosztow w kwocie wigkszej niz okreslona w ust. 4 nie stanowi podstawy
do zwigkszenia przyznanej kwoty dofinansowania.

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do wniesienia wktadu wtasnego w wysokoSci ..........ocvvvveinnnnn.. 7k,
z wyszczegblnieniem w tytule przelewu ID wsparcia RPSL.08.02.03-24-000D/17_

Wkiad wiasny nalezy wptaci¢ z rachunku bankowego Przedsigbiorcy na rachunek bankowy Operatora
0 numerze: PL 90 1050 1214 1000 0024 2940 5489, co do zasady w terminie do 5 dni od podpisania
niniejszej Umowy. W przypadku gdy termin rozpoczecia ustugi rozwojowej przypada wezesniej, wklad
nalezy wplaci¢ co do zasady nie pdézniej niz przed rozpoczeciem — uczestnictwa
w ustugach rozwojowych.

Za datg wplywu na rachunek bankowy uznaje si¢ date zaksiegowania wptlaty przez bank na koncie
Operatora.

Przedsiebiorca jest zobowigzany pokry¢ wydatki niekwalifikowalne dotyczace podatku VAT w ramach
ustug rozwojowych ze §rodkéw wilasnych, na zasadach okreslonych w niniejszej Umowie.

W przypadku niewniesienia wktadu wiasnego i/lub podatku VAT przez Przedsigbiorce, Operator
odstepuje od realizacji Umowy.

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do zapewnienia uczestnictwa pracownikow w ustugach rozwojowych
zgodnie ze zlozonym i zaakceptowanym Formularzem zgloszeniowym Przedsigbiorcy, stanowigcym
Zatacznik nr 2 do niniejszej Umowy.

Okres realizacji uslug rozwojowych okreslony jest w formularzu zgloszeniowym Przedsigbiorcy,
stanowigcym Zatacznik nr 2 do niniejszej Umowy.

Przedsigbiorca jest zobowigzany przedstawi¢ uzasadnienie dla realizacji danej ustugi rozwojowej,
w szczegOlnosci w zakresie racjonalnosci i celowosci udzielanego wsparcia.

Przedsigbiorca o$wiadcza, ze zapoznat si¢ z trescig Regulaminu naboru i zobowigzuje si¢ do stosowania
jego zapisow.

§3.
Koszty kwalifikowalne

Kwalifikowanie kosztow ustug rozwojowych jest mozliwe w przypadku, gdy zostaly spetnione tacznie co

najmniej ponizsze warunki:

1) zgloszenie na ustugi rozwojowe zostalo zrealizowane za posrednictwem BUR z wykorzystaniem ID
wsparcia;

2) wybrane, za posrednictwem BUR, ustugi rozwojowe musza posiadaé¢ zaznaczona opcje ,,mozliwosé
dofinansowania”;

3) ustugi rozwojowe zostaly zrealizowane zgodnie z zalozeniami, tj. zgodnie z programem, formg, na
warunkach i w wymiarze czasowym okre§lonym w Karcie Ustug;

4) ustugi rozwojowe zakonczyly sie wypelnieniem ankiet oceniajacych ushugi rozwojowe, zgodnie
z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych, oraz ich dostarczeniem przez Przedsiebiorce w wersji
papierowej do Operatora;

5) wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup ustugi rozwojowe;j;

6) wydatek zostat prawidtowo udokumentowany,

7) w BUR zostaty uzupelnione wszystkie dane w zaktadkach: ,,dane instytucji” — dla profilu uczestnika
instytucjonalnego oraz ,,moje dane” — dla profilu uczestnika indywidualnego.

Koszt ustug rozwojowych przedsigbiorca zobowiazany jest uja¢ w prowadzonej ewidencji ksiggowe;j.

Do wydatkow ponoszonych przez uczestnikow projektu PSF nie maja zastosowania Wytyczne w zakresie

kwalifikowalnos$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

® Niepotrzebne skresli¢.



Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020, w tym w szczego6lnosci wymog
stosowania zasady konkurencyjno$ci w procesie wyboru ustug rozwojowych za posrednictwem BUR.
Uczestnik projektu, od momentu zgloszenia udziatu w ustugach rozwojowych, do dnia ich zakonczenia,
musi by¢ pracownikiem Przedsigbiorcy, kierujacego go na ustugi rozwojowe.

§4.

Koszty niekwalifikowalne

W ramach PSF podatek VAT stanowi koszt niekwalifikowalny. Warto$¢ dofinansowania ustug

rozwojowych wyliczana jest w odniesieniu do kosztu netto ustug rozwojowych.

Wartos¢ podatku VAT jest wnoszona przez Przedsigbiorce na rachunek bankowy Operatora niezaleznie

od wktadu wtasnego wynikajacego z PSF. Warto$¢ podatku VAT stanowi depozyt pieni¢zny, a Operator

ma obowigzek zapewni¢ dla tych $rodkéw wiasciwa $ciezke audytu np. zapewniajac wyodrgbniong
ewidencje¢ ksiegowa. Kosztu VAT nie mozna uwzglgdnia¢ w ramach podstawowego wkladu wiasnego,
ktéry wnosi Przedsigbiorca w ramach PSF.

Warto$¢ podatku VAT w wysokosci ................... zlotych (stownie ztotych: .................l )

jest wnoszona przez Przedsigbiorce z rachunku bankowego Przedsi¢biorcy na rachunek bankowy

Operatora 0 numerze 90 1050 1214 1000 0024 2940 5489 z wyszczegodlnieniem w tytule przelewu ID

wsparcia, co do zasady w terminie 5 dni od dnia podpisania niniejszej Umowy. Whniesienie

rownowartoséci kwoty podatku VAT jest warunkiem koniecznym do dokonania ptatnosci przez Operatora
za ustugi rozwojowe.

Utrata statusu pracownika w trakcie uczestnictwa w projekcie wylacza mozliwos¢ jego udziatu

w ustudze rozwojowej, a poniesione przez Przedsigbiorce koszty dotyczace przedmiotowego pracownika

beda stanowity koszty niekwalifikowalne.

Przedsigbiorca w dniu zawarcia Umowy wsparcia oraz w trakcie korzystania z ustug rozwojowych nie

moze mie¢ zawieszonej dziatalno$ci gospodarczej. Przedsigbiorca, ktéry zawiesi swoja dziatalnos¢

gospodarcza nie moze korzysta¢ ze wsparcia w ramach PSF. Koszty poniesione przez Przedsigbiorce,
ktoéry zawiesi dziatalno$¢ gospodarcza w trakcie korzystania z ustug rozwojowych, beda stanowi¢ koszty
niekwalifikowalne.

Ustugi doradcze nie moga mieé charakteru ciagltego ani okresowego, nie powinny by¢ tez zwigzane ze

zwyktymi kosztami operacyjnymi przedsigbiorstwa, takimi jak rutynowe ushugi doradztwa podatkowego,

regularne ustugi prawnicze lub reklama. Niekwalifikowalne sg takze ustugi doradcze o charakterze
produktowym, ktore nie prowadzg do nabycia nowych umiejetnosei lub kompetencji.

W ramach projektu PSF nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztow ustug rozwojowych, ktore:

1) polegaja na opracowaniu analizy potrzeb rozwojowych lub planu rozwoju Przedsigbiorcy lub grupy
Przedsigbiorcow — w przypadku Przedsigbiorcow i1 pracownikow, ktorzy otrzymali tego typu
wsparcie w ramach Dziatania 2.2 PO WER;

2) dotycza funkcjonowania na rynku zamowien publicznych lub wdrazania strategii wejscia na
zagraniczne rynki zamdwien publicznych tj. rynku zakupéw dokonywanych przez podmioty
administracji publicznej z wykorzystaniem $rodkéw publicznych — w przypadku Przedsiebiorcow
i pracownikow, ktdrzy otrzymali tego typu wsparcie w ramach Dziatania 2.2 PO WER,;

3) dotycza zasad realizacji przedsiewzig¢ w formule Partnerstwa Publiczno-Prywatnego (dalej: PPP)
oraz przygotowania oferty do przedsiewzigcia realizowanego w formule PPP lub procesu negocjacji
— w przypadku Przedsiebiorcow i pracownikow, ktorzy otrzymali tego typu wsparcie w ramach
Dziatania 2.2 PO WER;

4) dotyczg zwiekszania zdolnosci adaptacyjnych mikro, matych i §rednich przedsiebiorcow poprzez
szkolenia i doradztwo w zakresie zarzadzania przedsigbiorstwem, w tym zarzadzania zasobami
ludzkimi — w przypadku przedsiebiorcow i pracownikow, ktorzy otrzymali tego typu wsparcie
w ramach Dziatania 2.21 PO WER;

5) dotycza zwigkszania zdolno$ci adaptacyjnych przedsigbiorcow poprzez szkolenia i doradztwo
w zakresie procesoOw innowacyjnych — w przypadku przedsigbiorcow i pracownikow, ktorzy
otrzymali tego typu wsparcie w ramach Dziatania 2.21 PO WER;

6) dotycza zwickszania zdolno$ci adaptacyjnych przedsigbiorcow poprzez szkolenia i doradztwo
w zakresie sukcesji w firmach rodzinnych — w przypadku przedsiebiorcow i pracownikow, ktorzy
otrzymali tego typu wsparcie w ramach Dziatania 2.21 PO WER,

7) dotyczg zwiekszenia zdolno$ci adaptacyjnych przedsiebiorcow poprzez szkolenia i doradztwo
w zakresie rekomendowanym przez sektorowe rady do spraw kompetencji — w przypadku



przedsigbiorcow 1 pracownikow, ktorzy otrzymali tego typu wsparcie w ramach Dziatania 2.21
PO WER,;

8) dotycza zwigkszenia zdolno$ci adaptacyjnych przedsigbiorcow w trudno$ciach lub ponownie
podejmujacych dziatalno$¢ gospodarcza — w przypadku przedsigbiorcow i pracownikow, ktorzy
otrzymali tego typu wsparcie w ramach Dziatania 2.21 PO WER;

9) sa Swiadczone przez podmiot, z ktérym Przedsigbiorca jest powigzany kapitalowo lub osobowo,
przy czym przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ w szczegdlnosci:

a) udzial w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

b) posiadanie co najmniej 20% udziatow lub akcji spotki;

€) peknienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta lub petnomocnika;

d) pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktory moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci
co do bezstronnosci w wyborze podmiotu $wiadczacego ustugi/ustuge rozwojowa,
w szczegllnoSci pozostawanie w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli;

10) obejmujg koszty niezwigzane bezpoérednio z ustugami rozwojowymi, w szczegdlnosci koszty
srodkéw trwatych przekazywanych Przedsigbiorcom lub ich pracownikom, koszty dojazdu
i zakwaterowania, z wylgczeniem kosztow zwigzanych z pokryciem specyficznych potrzeb osob
z niepetnosprawno$ciami, ktére moga zostaé sfinansowane w PSF wramach mechanizmu
racjonalnych usprawnien o ktorym mowa w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju
w zakresie realizacji zasady réwnoséci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla oséb
z niepetnosprawno$ciami oraz zasady roéwno$ci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020°%;

11) dotycza kosztow ustug rozwojowych, ktorych obowigzek przeprowadzenia na zajmowanym
stanowisku pracy wynika z odrebnych przepisow prawa (np. wstepne i okresowe szkolenia z zakresu
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, szkolenia okresowe potwierdzajace kwalifikacje na zajmowanym
stanowisku pracy).

12) sg $wiadczone przez podmiot petniacy funkcje Operatora w danym projekcie PSF,

13) dotycza studiéw podyplomowych’

§5.

Rozliczenie wydatkéow

1. Rozliczenie ustug rozwojowych jest dokonywane przez Operatora na podstawie ztozonego przez
Przedsigbiorce lub osobe upowazniong do tego przez Przedsiebiorce® - Wniosku o rozliczenie ustug
rozwojowych, stanowigcego Zatacznik nr 4 do niniejszej Umowy wraz z zalacznikami®.

2. Przed dokonaniem ptatnos$ci Operator weryfikuje kompletno$¢ danych Przedsigbiorcow i Uczestnikow
w BUR (co oznacza, ze w BUR zostaty uzupelnione wszystkie dane w zaktadkach: ,,dane instytucji” — dla
profilu uczestnika instytucjonalnego oraz ,,moje dane” — dla profilu uczestnika indywidualnego) oraz
dokumenty rozliczeniowe, do ktorych naleza:

a) kopie faktur lub rachunkow lub innych rownowaznych dowodow ksiegowych wystawionych zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci; dokumenty powinny zawiera¢ dane
ustugobiorcy, liczbg godzin ushugi rozwojowej optaconej ze srodkéw publicznych oraz identyfikatory
nadane w systemie informatycznym tj. ID wsparcia, nazwe/tytut ushugi i nr ustugi BUR;

b) kopie zaswiadczen ukonczenia przez uczestnikow indywidualnych ustug rozwojowych wydanych
przez podmiot $wiadczacy ustugi, ktorych wzor stanowi zatacznik nr 6 do Regulaminu naboru do
projektu; zaswiadczenie powinno zawieraé tytut ustugi rozwojowej oraz identyfikatory nadane
W systemie informatycznym, dane ustugobiorcy, date §wiadczenia ustugi rozwojowej, liczbe godzin
ustugi rozwojowej, informacje¢ na temat efektow uczenia si¢, do ktorych uzyskania ustugobiorca
przygotowywal si¢ w procesie uczenia si¢, lub innych osiagnigtych efektow tych ustug, oraz kod
kwalifikacji w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, jezeli ustuga miata na celu przygotowanie do
uzyskania Kkwalifikacji, o ktorej mowa wart. 2 pkt 8 ustawy zdnia 22 grudnia 2015 r.
0 Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, w sposob okreslony w tej ustawie;

® Nie dotyczy kosztow wyzywienia przedsigbiorcow i pracownikow bioracych udziat w ustudze, a takze materiatdow edukacyjnych
i szkoleniowych niezbednych do realizacji ushugi, ktore stanowia integralny koszt ustugi rozwojowej.

Dotyczy wylacznie umow podpisanych w oparciu o dokumenty zgloszeniowe ztozone do Operatora od dnia 1 kwietnia 2019 r..
8 Osoba taka musi posiadaé pisemne pelnomocnictwo z podpisem notarialnie poswiadczonym, udzielone przez osobe/osoby upowaznione do
reprezentowania Przedsigbiorcy, zgodnie ze wzorem zalaczonym do Regulaminu Naboru.
® Dokumenty rozliczeniowe sktadane sa w jednym egzemplarzu.
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11.

12.
13.
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c) ankiety oceniajace ustugi rozwojowe wypetnione przez Przedsigbiorce delegujacego pracownikow do
udziatu w ustudze rozwojowej i pracownika Przedsigbiorcy, uczestniczacego w ustudze rozwojowej,
ztozone w wersji papierowej do Operatora;

d) w przypadku uméw / ustug wybranych do wizytacji, w odniesieniu do ktérych stwierdzono
uchybienia w realizacji uslug, weryfikacji podlegaja dodatkowo dokumenty potwierdzajace status
pracownika w momencie zaré6wno rekrutacji, jak i przez caly okres uczestnictwa w ushudze
rozwojowej.

Kopie wszystkich dokumentoéw, o ktorych mowa w ust. 2, muszg by¢ potwierdzone przez Przedsigbiorce
lub osobe upowazniong do tego przez Przedsiebiorce'® za zgodno$é z oryginatem z podaniem daty
dokonania tego potwierdzenia.

Dokumenty rozliczeniowe muszg zosta¢ ztozone do Operatora niezwlocznie po zakonczeniu danej ustugi
szkoleniowej tj. nie pézniej niz do 17 dni od daty zakofhczenia przedmiotowej ustugi.
Obowiagzkiem uczestnika ustugi rozwojowej i Przedsigbiorcy jest dopelnienie w tym czasie czynnosci
zwigzanych z oceng ustugi zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych oraz dostarczenie przez
Przedsigbiorce wypelnionych ankiet w wersji papierowej do Operatora.

Jezeli w ramach Umowy wsparcia realizowanych jest wiccej uslug rozwojowych, Przedsigbiorca moze
ztozy¢ jeden wniosek o rozliczenie wszystkich ustug rozwojowych, a termin wskazany w ust. 4 nalezy
liczy¢ od dnia zakonczenia realizacji ostatniej ustugi rozwojowej w ramach przedmiotowej Umowy.

Jezeli ustugi rozwojowe realizowane sa w réznych terminach, Przedsigbiorca moze sktada¢ dla kazdej
ustugi rozwojowej oddzielnie wnioski o jej rozliczenie.

Operator bgdzie dokonywal przelewu $rodkéw na rachunek bankowy podmiotu $wiadczacego ustuge
rozwojowa dla kazdej ustugi odrgbnie po jej rozliczeniu, pod warunkiem, ze w kazdym momencie
rozliczenia ustug, $rednia warto$¢ dofinansowania ustug wynikajaca z Umowy wsparcia nie przekroczy
warto$ci kwoty zmiennej kwoty przeliczeniowe;.

Operator dokonuje weryfikacji i zatwierdzenia dokumentow rozliczeniowych, o ktéorych mowa w ust. 2,
bez zbednej zwloki, w terminie nie dluzszym niz do 15 dni od dnia ztozenia przez Przedsigbiorce
wskazanych dokumentéw. Bieg terminu na weryfikacje 1 zatwierdzenie dokumentéw rozliczeniowych
zostaje zawieszony w przypadku potrzeby uzyskania dodatkowych wyjasnien, uzupetnienia lub korekt w
zakresie dokumentow rozliczeniowych, lub potrzeby wyjasnienia kwalifikowalnosci wydatku. Bieg
terminu zawiesza si¢ z chwilg wystgpienia Operatora do Przedsigbiorcy, ktory jest zobowigzany do
whniesienia uzupehienia, korekty lub zlozenia wyjasnien, celem dalszego procedowania z dokumentami
rozliczeniowymi. Z chwilg przekazania uzupeinienia bieg terminu zostaje odwieszony a Operator
dysponuje jedynie tg czeScig terminu, ktorej nie wykorzystal do momentu zawieszenia biegu terminu.

W przypadku stwierdzenia brakow formalnych konieczno$ci korekty lub ztozenia wyjasnien do ztozonych
przez Przedsiebiorce dokumentow rozliczeniowych, Przedsi¢biorca zostanie wezwany do ich uzupelnienia
lub zlozenia dodatkowych wyjadnien za posrednictwem poczty elektronicznej, W wyznaczonym przez
Operatora terminie z zastrzezeniem, ze nie moze by¢ on krotszy niz 3 dni. Termin liczy si¢ od dnia
nastepujacego po dniu wyslania wezwania.

Operator moze jednokrotnie wezwaé Przedsi¢biorcg¢ do uzupehlnienia brakéw formalnych lub ztozenia
wyjasnien do ztozonych przez Przedsiebiorce dokumentow rozliczeniowych. Zasada jednokrotnego
uzupelnienia nie ma charakteru absolutnego. Oznacza, ze Operator ma obowigzek dokonaé wezwania
kompleksowego tj. w jednym wezwaniu wskaza¢ na wszystkie btedy, braki i wady w zlozonych przez
Przedsigbiorcg dokumentach rozliczeniowych.

Po zatwierdzeniu otrzymanych od Przedsigbiorcy kompletnych dokumentow rozliczeniowych, Operator
wyptaca kwote wynikajaca z rachunku/faktury na rzecz instytucji $wiadczacej ustuge rozwojowa
niezwlocznie, w terminie nie dluzszym niz 3 dni od dnia ich zatwierdzenia pod warunkiem dostepnosci
srodkow na rachunku bankowym Operatora.

Wyptata srodkoéw nastapi na rachunek bankowy wskazany w przedstawionym rachunku/fakturze.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, Operator dokonuje przelewu s$rodkéw na rachunek bankowy
podmiotu $§wiadczacego ushugi rozwojowe dla kazdej ustugi odrebnie po jej rozliczeniu z zastrzezeniem
ust. 6 1 7. Po rozliczeniu nastepuje zwrot na rachunek bankowy Przedsigbiorcy ewentualnego nadptaconego
depozytu pieni¢znego.

Operator przesyta Przedsigbiorcy potwierdzenie wykonania przelewu srodkdéw/zaptaty za ustugi rozwojowe
wraz z informacjg o pozostalej do wykorzystania kwocie dofinansowania za posrednictwem poczty
elektronicznej.

Warto$¢ tacznych ptatnosci wynikajacych z wnioskéw o rozliczenie ustug rozwojowych nie moze
przekroczy¢ wartosci okreslonej w § 2 ust. 1 niniejszej Umowy.

Operator nie dokonuje ptatnosci na rzecz podmiotu realizujacego ustuge rozwojowa w przypadku:

10 Osoba taka musi posiada¢ pisemne pelnomocnictwo z podpisem notarialnie poswiadczonym, udzielone przez osobe/osoby upowaznione
do reprezentowania Przedsigbiorcy, zgodnie ze wzorem zataczonym do Regulaminu Naboru.
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a) nieztozenia przez Przedsi¢biorce, w wyznaczonym przez Operatora terminie, wymaganych
wyjasnien lub nieusuniecia brakow w sktadanej dokumentacji,

b) nieztozenia przez Przedsigbiorce, w wyznaczonym przez Operatora terminie, korygujacych
formularzy zgloszeniowych uczestnikéw indywidualnych lub nieztozenia wymaganych wyjasnien
lub nieusunigcia brakéw w tychze formularzach;

c) niewypelnienia ankiet oceniajacych ustugi rozwojowe w BUR, zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych oraz niedostarczenia przez Przedsigbiorcg¢ wypetnionych ankiet w wersji
papierowej do Operatora PSF;

d) utrudniania kontroli;

e) niewykonania przez Przedsigbiorcg zalecen pokontrolnych.

O niedokonaniu ptatnosci, o ktérych mowa w ust. 15, Operator zawiadamia Przedsigbiorce za

posrednictwem poczty elektronicznej wraz ze wskazaniem przyczyn.

Uruchomienie platnosci nastgpuje po usunigciu lub wyjasnieniu przyczyn wymienionych w ust. 15,

w terminie okreslonym w ust. 10.

§ 6.

Kontrola i monitoring

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ w zakresie realizacji Umowy wsparcia podda¢ kontroli przeprowadzanej

przez Operatora, IP RPO WSL - WUP lub inng instytucj¢ uprawniong do przeprowadzania kontroli na

podstawie odrgbnych przepiséw lub upowaznienia oraz zobowigzuje si¢ do przedstawiania na pisemne
wezwanie Operatora wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacja ustug rozwojowych,

w terminie okreslonym w wezwaniu.

Przedsiebiorca zobowigzuje si¢ réwniez do niezwlocznego informowania Operatora o problemach

w realizacji ustug oraz o harmonogramie realizacji, ushug rozwojowych (w tym miejsca faktycznej

realizacji ushugi), jego zmianach, o ile harmonogram nie jest rozpisany w karcie ustugi.

Kontrole, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ przeprowadzane przez okres 10 lat podatkowych, liczac od

dnia przyznania pomocy.

Kontrole prowadzone w odniesieniu do uczestnikow projektu sa przeprowadzane:

1) na dokumentach, w tym w siedzibie Operatora lub Przedsi¢biorcy. Kontrole w siedzibie
Przedsiebiorcy przeprowadzane sg wytacznie w sytuacjach, gdy jest to wysoce uzasadnione, np. ze
wzgledu na pozyskane przez Operatora informacje wskazujace na mozliwo$¢ wystapienia naduzy¢
finansowych dotyczacych Umowy podpisanej z danym Przedsi¢biorca;

2) w miejscu realizacji ustug rozwojowych (wizyty monitoringowe);

3) w wypadku szkolen e-learningowych, na podstawie generowanych przez programy
e-learningowe raportow dotyczacych aktywnosci uzytkownikow.

Kontrole w siedzibie Operatora sg prowadzone na podstawie dokumentéw rozliczeniowych okreslonych

w § 5 ust. 2, dostarczonych przez Przedsigbiorce, i obejmuja sprawdzenie czy ustugi rozwojowe zostaty

zrealizowane i rozliczone zgodnie z warunkami Umowy wsparcia w ramach projektu PSF.

Operator i IP RPO WSL - WUP moze przeprowadzi¢ wizyty monitoringowe bez zapowiedzi na miejscu

realizacji ustug rozwojowych. Celem wizyt monitoringowych jest sprawdzenie faktycznego dostarczenia

ustug rozwojowych i ich zgodnosci ze standardami okreSlonymi m.in. w Karcie Ustugi.

W trakcie prowadzenia wizyt monitoringowych sporzadzane sg robocze dokumenty (w postaci np. list

sprawdzajacych lub notatek stuzbowych), ktore sa na zakonczenie tych wizyt podpisywane przez osoby

przeprowadzajace wizyty oraz osoby udzielajace w ich trakcie informacji/wyjasnien, a takze przez
uczestnikow ustug rozwojowych.

Utrudnianie lub uniemozliwienie realizacji uprawnien podmiotéw kontrolujacych moze by¢ traktowane

jako odmowa poddania si¢ kontroli, co moze skutkowa¢ rozwigzaniem niniejszej Umowy.

§7.

Pomoc de minimis / pomoc publiczna na szkolenia / pomoc publiczna na ustugi doradcze

Pomoc de minimis w ramach Umowy wsparcia jest udzielana zgodnie z zasadami okre§lonymi
W odrebnych przepisach krajowych i unijnych, w tym w szczegdlnosci w rozporzadzeniu Komisji (UE)
nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis oraz w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia
2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.



Pomoc udzielana w oparciu o niniejsza Umowg wsparcia jest zgodna ze wspolnym rynkiem oraz art. 107
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej i jest zwolniona z wymogu notyfikacji zgodnie z art. 108
Traktatu o funkcjonowaniu UE.

Za dziefi udzielenia pomocy de minimis uznaje si¢ dzien zawarcia niniejszej Umowy wsparcia. Warto$é
przyznanej pomocy okresla § 2 ust. 1 Umowy wsparcia. W dniu udzielenia pomocy de minimis Operator
zobowigzuje si¢ do wystawienia Przedsi¢biorcy zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis.
Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ przechowywaé dokumenty zwigzane z realizacja Umowy wsparcia przez
okres 10 lat podatkowych, liczac od dnia przyznania pomocy, w sposéb zapewniajacy poufnosé
i bezpieczenstwo.

W przypadku, gdy nie zostaly dotrzymane warunki udzielenia pomocy okreslone w rozporzadzeniach
pomocowych, w szczego6lnosci gdy stwierdzone zostanie, ze pomoc zostata wykorzystana niezgodnie
z przeznaczeniem oraz stwierdzone zostanie niedotrzymanie warunkow dotyczacych dopuszczalnego
putapu pomocy de minimis okre$lonego w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury i Rozwoju, o ktorym
mowa w ust. 1, Przedsi¢biorca zobowiazuje si¢ do zwrotu catosci lub czgsci przyznanej pomocy wraz
z odsetkami naliczanymi jak dla zaleglosci podatkowych od dnia udzielenia pomocy, na zasadach
i w terminie okreslonym w § 8 ust. 2 i 3 Umowy wsparcia.

Jezeli w wyniku rozliczenia uslug rozwojowych przedsigbiorstwo przedstawi dokumenty §wiadczace
o wykorzystaniu mniejszej kwoty niz warto§¢ dofinansowania wynikajaca z Umowy, Operator
zobligowany jest do wydania nowego zaswiadczenia, o ktorym mowa w art. 5 pkt 3a ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej, w ktorym wskazuje
wlasciwg warto$¢ pomocy oraz stwierdza utratg waznos$ci poprzedniego zaswiadczenia.

§8.

Zwrot srodkow

Jezeli na podstawie czynno$ci zwigzanych z rozliczeniem ustug lub czynnosci kontrolnych uprawnionych
organdw zostanie stwierdzone, ze:

1) dofinansowanie zostato wykorzystane w calosci lub czgséci niezgodnie z przeznaczeniem;

2) dofinansowanie zostato wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

3) Przedsigbiorca otrzymal dofinansowanie na pokrycie kosztow zakupu ustug rozwojowych
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci;

4) Przedsigbiorca ztozyt dokumenty stwierdzajace nieprawde w celu uzyskania dofinansowania

w ramach Umowy wsparcia na pokrycie kosztow zakupu ustug rozwojowych,
Operator wzywa Przedsigbiorce do zwrotu catosci lub czeSci dofinansowania wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, liczonymi od dnia przekazania srodkow.
Odsetki, o ktorych mowa w ust. 1, naliczane sg zgodnie z art. 207 ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych.
Przedsigbiorca dokonuje zwrotu, o ktorym mowa w ust. 1, wraz z odsetkami, na pisemne wezwanie
Operatora, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zaplaty na rachunek
bankowy wskazany w tym wezwaniu.
Przedsigbiorca dokonuje opisu przelewu zwracanych srodkdéw zgodnie z zaleceniami Operatora.
Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do ponoszenia udokumentowanych kosztow podejmowanych wobec
niego dziatan windykacyjnych.

§9.
Zmiany Umowy

Aneksowania Umowy nalezy kazdorazowo dokona¢ w przypadku, zmiany:

1) warto$ci, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 oraz ust. 4.;

2) uczestnikow ustugi rozwojowe;.

Przedsigbiorca ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé Operatora o =zaistnialych zmianach
w harmonogramie realizacji ustugi rozwojowej (W tym miejsca faktycznej realizacji ushugi) nie pozniej
niz jeden dzien przed dniem, ktorego dotyczy ta zmiana, oraz zlozy¢ aktualne formularze korygujace
Uczestnika (jesli nastepuje zmiana danych zawartych w formularzu).

W przypadku braku powiadomienia Operatora 0 zmianach w zakresie realizacji ustugi rozwojowej
wskazanych w ust. 2 Operator moze nie dokona¢ zaptaty srodkéw na rzecz realizatora ustugi.



§ 10.
Rozwiazanie Umowy

Operator moze rozwigza¢ niniejsza Umowe wsparcia bez zachowania okresu wypowiedzenia, jezeli
Przedsigbiorca:

1) wykorzystat w catosci lub czesci przekazane §rodki niezgodnie z przeznaczeniem,;

2) ztozyt stwierdzajace nieprawd¢ dokumenty w celu uzyskania dofinansowania w ramach Umowy
wsparcia;

3) otrzymal wsparcie na pokrycie kosztow zakupu ustugi rozwojowej nienaleznie lub w nadmiernej
wysokosci;

4) wykorzystat §rodki z naruszeniem procedur, o ktorych mowa w art. 184 Ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.

5) nie przedktada zgodnie =z Umowa wsparcia Wnioskow o rozliczenie wraz

z zatacznikami;

6) w sposob uporczywy uchyla si¢ od wykonywania obowigzkéw, o ktorych mowa w § 6 ust. 1, oraz
gdy uczestnik projektu nie uczestniczy w ustugach rozwojowych wskazanych w aktualnym
formularzu zgtoszeniowym uczestnika instytucjonalnego;

7) koszty ustug zostaty uznane za nickwalifikowalne na etapie weryfikacji wniosku o rozliczenie.

W razie rozwigzania Umowy wsparcia Przedsigbiorcy nie przystuguje odszkodowanie.

W przypadku rozwigzania lub wygasnigcia Umowy, jak rowniez w przypadku rezygnacji Przedsigbiorcy

z ushug rozwojowych, Przedsi¢biorca otrzyma zwrot wniesionego wktadu wlasnego oraz podatku VAT na

wskazany rachunek bankowy.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystapienia okolicznosci, ktore

uniemozliwiajg dalsze wykonywanie postanowien zawartych w Umowie.

W przypadku rozwigzania Umowy wsparcia na podstawie ust. 1 pkt 1-4, Przedsi¢biorca zobowigzuje si¢

do zwrotu cato$ci lub czgéci dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci

podatkowych, na warunkach okreslonych w § 8 ust. 2 i 3 Umowy wsparcia.

§11.
Korespondencja

Wszelka korespondencja zwigzana z realizacja Umowy wsparcia bedzie prowadzona w formie pisemnej
lub za pomoca poczty elektronicznej, kierowanej na ponizsze adresy:

1) Operator

ul. Rolna 43, 40-055 Katowice

adres e-mail: szkolenia@wst.com.pl

2) Przedsiebiorca.

(ul., numer budynku/lokalu, kod pocztowy, miejscowosc)

adres e-mail: ............

Osoba do kontaktu [imi¢ i nazwisko].............

W przypadku zmiany informacji, o ktorych mowa w ust. 1, Strony sg zobowigzane do powiadomienia
o nowych danych w formie pisemnej, najpézniej w terminie 5 dni od dnia jej wystapienia.

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ w okresie obowigzywania Umowy wsparcia do niezwlocznego
powiadamiania Operatora 0 wszelkich zmianach prawno-organizacyjnych w swoim statusie oraz danych
identyfikacyjnych, majacych wptyw na uczestnictwo w Projekcie.

Przedsigbiorca zobowigzany jest do zapewnienia prawidlowego dziatania i regularnego (min. raz
dziennie) monitorowania adresu e-mail podanego w ust.1 pkt 2.

§12.
Postanowienia koncowe

Prawa i obowiazki Przedsigbiorcy wynikajace z Umowy wsparcia nie moga by¢ przenoszone na rzecz
0s6b trzecich.

Spory zwigzane z realizacja Umowy strony bedg staraty sie rozwigzaé polubownie.

W przypadku nierozwigzania sporu w drodze polubownej, sprawa bedzie rozstrzygana przez sad
powszechny wtasciwy dla siedziby Operatora.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowsg wsparcia maja zastosowanie odpowiednie dokumenty
programowe oraz zasady regulujace wdrazanie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slgskiego 2014-2020 a takze zapisy Regulaminu naboru oraz przepisy wynikajace z whasciwych aktow



prawa wspolnotowego i polskiego, w szczegolnosci ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny
i Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
Ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz wiasciwe akty prawa krajowego.

5. Umowa wsparcia zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
Operatora i Przedsigbiorcy.
6. Okres obowigzywania niniejszej Umowy wsparcia okresla sie od dnia jej podpisania, do momentu

realizacji wszelkich zobowiazan wynikajacych z zapisow tresci Umowy.

Podpisy i pieczecie:

Operator Przedsigbiorca

Wykaz zalacznikéw:
1)  petnomocnictwo do reprezentowania przedsiebiorcy (jesli dotyczy)™;
2) formularz zgtoszeniowy przedsigbiorcy;
3) lista zatwierdzonych uczestnikow oraz ustug rozwojowych przedsigbiorcy;
4)  wzor wniosku o rozliczenie ustug rozwojowych.

1 Pelnomocnictwo z podpisem notarialnie poswiadczonym udzielone przez osobe/osoby upowaznione do reprezentowania Przedsigbiorcy,
zgodnie ze wzorem zataczonym do Regulaminu Naboru.



